
Tất cả người lao động đều có quyền được 
đảm bảo về sức khỏe và an toàn 

Người lao động Phải 
Bảo vệ sức khỏe và an toàn 

của bản thân 

Tìm hiểu thêm



Bạn có thể từ chối công việc mà bạn 
cho là nguy hiểm cho bản thân hoặc 
người lao động khác. Đây không phải 
là hành động chống đối đối với chủ 
lao động 

Quy trình: Xem thẻ xanh của chúng 
tôi để biết thêm chi tiết

Bạn có quyền được biết về những mối nguy 
hiểm tại nơi làm việc của mình, bao gồm:

bất kỳ hóa chất, sản phẩm, thiết bị hoặc 
công cụ nào bạn sử dụng
công việc bạn được yêu cầu làm
virus gây ra COVID-19 

Bạn có quyền từ chối công việc nếu 
nhận thấy mối nguy hiểm: 

Chủ lao động của bạn phải hướng dẫn cách 
thực hiện công việc an toàn, sử dụng thiết bị 
bảo hộ và báo cáo khi nhận thấy nguy hiểm.

Là người lao động, bạn có quyền: 

Biết

Nếu có nhiều hơn năm (5) người lao 
động thì phải có đại diện của bên bảo 
vệ sức khỏe và an toàn lao động hoặc 

ủy ban an toàn và sức khỏe chung 
(người lao động-người sử dụng 

lao động). 

...

Mọi người lao động đều có quyền tham 
gia vào vấn đề sức khỏe và an toàn, bao 
gồm: 

đặt câu hỏi/ báo cáo nguy hiểm 
tham gia thảo luận về các mối nguy hiểm 
hoặc vấn đề về sức khỏe và an toàn trong 
công việc của bạn
tham gia các cuộc họp công khai, đại 
diện bảo vệ quyền lợi về an toàn lao động

Từ chối Tham gia



Tìm thêm thông tin chi tiết, tham khảo thẻ cam hoặc liên hệ: 

Email tỉnh: mfw@ohcow.on.ca 
Trang mạng: www.ohcow.on.ca

Vi phạm pháp luật 
Tham gia các hoạt 
động bảo vệ an toàn 
và sức khỏe 

Từ chối các
công việc
nguy hiểm   

Thực hiện 
quyền cá
nhân  

Nếu chủ lao động xử phạt bạn 
vì các hành động như: 

Trung tâm hỗ trợ pháp lý địa phương 

1-800-668-8258
Các thông tin liên hệ khác:

Tìm nơi gần nhất: 

www.legalaid.on.ca/legal-clinics/
Yêu cầu nói chuyện bằng ngôn ngữ của bạn


